JORNADAS SOBRE DISCAPACIDAD

UN RETO CONTINUO,
UNA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA.
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1.-TRABAJO PREVIO.

Desde hace de tres anos, la Fundacion ACTUALFISIO trabaja de la mano de los
Ayuntamientos de Manzanares el Real, Soto el Real, Miraflores de la Sierra y El Boalo,
Cerceda y Mataelpino, conjuntamente con la Mancomunidad de Servicios Sociales Las
Cafiadas en el impulso y desarrollo de actividades que propicien la inclusion social del
colectivo de personas con discapacidad, dependencia y sus familias.

Esta inclusidon debe ser entendida como una verdadera responsabilidad compartida,
porgue no entiende de razas, sexos, ideologias, situaciones econdémicas, etc.
Queremos que la diversidad funcional sea una herramienta de concienciacion para
construir una sociedad inclusiva, corresponsable y promotora de valores como la
equidad, el respeto y la diferencia como motor de cambio.

Con esta premisa, desde al afio 2017 se programan acciones en los diferentes
Municipios y con diferentes agentes sociales para que la discapacidad sea una seia de
identidad y un elemento transversal en los Colegios, IES, empresas, asociaciones y
recursos publicos.

A continuacion les dejamos diferentes ejemplos que representan las acciones
desarrolladas en al afio en 2017 y 2018
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2017

10:00h. Presentacion y apertura oficial 10:30-14:00h. Jornada EMPLEQ Y DISCAPACIDAD

Doia Pilar Rodriguez: Directora de la Mancomunidad D. Ricardo Gonzalez. Coordinador del Servicio de Empleo
de Servicios Sociales Las (anadas. de Fundacidn APASCOVI.
Dofa Cristina Garcia: Presidenta de la Fundacion ACTUALFISIO. D. Rubén Ortiz. Responsable del Servicio de Formacidn

e Insercion laboral de grupo ENVERA
Dofia Marfa Angeles Rodrigo. Alcaldesa de Miraflores de la Sierra
D. Angel Banquer. Director del C.E.E ABOGECO.
D. Javier de los Nietos. Alcalde de El Boalo, Cerceda y Mataelpino.
D. Fernando I\(an: Cofundador de (a revista LA NUESTRA
D. Oscar Cerezal. Alcalde de Manzanares L Real.
D. Antonio San Segundo. Director del C.E.E CEJAs.l
D. Juan Lobato. Alcalde de Soto del Real
Dofia Sara Rodriguez y D. Oscar Pueyo. Cooperativa ALTAVOZ

Doa Laura Pérez. Empresa de Insercion Comidissimo
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FUTBOL EN SILLA DE RUEDAS GOALBALL

Disciplina del fdthol que se practica en una silla de ruedas
utilizando las manos para golpear a la pelota con unos
pies artificiales que se incorporan a (a silla.

EL Goalball se basa principalmente en el sentido auditivo para
detectar la trayectoria de (a pelota en juego y requiere una gran
capacidad espacial para saber estar situado en cada
momento en el lugar mas apropiado.

BOCCIA VOLEY SENTADO

La boccia se practica de forma individual, por parejas o equipos,
sobre una pista rectangular en la que los jugadores tratan de lanzar
sus bolas Lo mas cerca posible de la pelota blanca que sirve
de objetivo, a [ vez que intentan alejar las de sus rivales.

El voleibol sentado nacid en Holanda en los afios 50.
Esta disciplina enfrenta a dos equipos de seis jugadores en
una cancha cubierta de 10 x 6 metros.

Para participar en las Jomadas tendréis que rellenar la ficha de inscripcion y hacémosla llegar por alguna de las siguientes vias ANTES DEL DiA 29 DE DICIEMBRE:

1.- Por Mail a jornadasdiscapacidadlascanadas@email.com
2.- Por Whatsap al tf 646561773
3.- Dejando La ficha en el Ayuntamiento, a la atencion de la Concejalia de Bienestar Social.

Patrocina: (olabora:

CONSULTING FUNDACION

; ) A IKAL ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
Asistancial Sociosanitaria . .
Acoion Social
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;TE IMAGINAS [UMU SERIA NO PODER VER?
;0 NO PODER 0iR? ;0 NO PODER ANDAR?

Ponte en el lugar de quien tiene capacidades diferentes
y descubre sus desafios diarios.

y
Haz una foto de cualquier problema al que creas

que tenga que enfrentarse en tu entorno una
persona ciega o sorda o con prablemas de
movilidad y ayidanos a darles visibilidad.

8,558
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Envia tu foto del 7 al 14 de febrero por correo
electronico a:
jornadasdiscapacidadlascanadas@gmail.com y
participa en el concurso que estamos organizando
los ayuntamientos de Bocema, Manzanares EL
Real, Miraflores de la Sierra y Soto del Real.

iLas fotos elegidas formaran parte de
una exposicion itinerante por los cuatro pueblos

y podran optar a diferentes premios!
< - W

Centro Optico Manzanares

Patrocina: & NORMAS GENERALES
Cada alumno pndra prwzntar una fntngrafn enviandola por rrm\ 3 i com. las fotografias ird L idos del/de la alum-
nofa, edad y Municipi . Las s tie i L ambi ficode la Enlas mmsmpodran aparecer personas

ni publicidad, asi coma tampoco logotipos de empresas ni Edlﬁuos pubbm&las fotos finalistas serdn expuestas en pansles en los diferentes Centros Educativos, Centros de Salud y
(asas de a (ultura. EL alumnado de los Centros Educativos (desde 5° de primaria hasta bachillerato], podrd votar una tinica fotografia depositanda un solo voto en los espacios que se
informaran posteriormente. La organizacidn podrd retirar, eliminar o descalificar cualguier foto que pueda entenderse que incumple Las nommas, que sea hiriente o que no cumpla con
los criterios del concurso. Las fotas que sean expuestas pasardn a formar parte de la Mancomunidad Las (afiadas para su posterior uso en la realizacidn de proyectos que mejoren la
calidad de vida de las persanas con diversidad funcional, cediendo los derechos de imagen de los participantes a la Mancomunidad.
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IURNADAS TECNICAS SOBRE
ACCESIBILIDAD PARA AYUNTAMIENTOS
Y PYMES DE LA ZONA. m

Para el analisis conjunto de

las necesidades, requisitos y
opciones reales para que las
administraciones y negocios

sean accesibles.
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COA A (o Konecta ,amioz

Cons O M-



A&

a FUNDACION

®I£§ CANAI)A\. " FA M@F

La salud al alcance de todos

Empleo, accesibilidad, deporte y educacidn, han sido los dmbitos en los que hemos

profundizado, aportando herramientas para la inclusién de las familias con

discapacidad en un entorno rural.

La participacién en las diferentes acciones programadas fue muy significativa, logrando
que tanto familias con discapacidad como vecinos/as de los Municipios sin diversidad
PYMES,
Ayuntamientos y organizaciones sociales participaran activamente, consiguiendo que

funcional, responsables politicos, centros educativos, técnicos de los

la discapacidad se situara a lo largo del afio como un dmbito transversal y precursor de
la responsabilidad compartida.

Estas actividades se vieron reflejadas en las diferentes revistas que los Ayuntamientos
publican mensualmente, a través de las Redes Sociales, y en Directo en el Programa de

Onda Cero Sierra Norte entre otros...
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CICLO DE JORNADAS SOBRE DISCAPACIDAD.
UN RETO CONTINUO. UNA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA

Mancomunidad de Servicios Sociales Las Cafiadas.

El dia 3 de Diciembre de 2017 se
celebra el DIA INTERNACIONAL acw
DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Este afio se
centra en promover los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) y
destacar el papel que desempefian
estos objetivos recién establecidos
en la construccion de un mundo
mas inclusivo e igualitario para las
personas con discapacidades.
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Desde la Mancomunidad de
Servicios Sociales Las Cafadas y
los Ayuntamientos de Manzanares

[ BDDS raver

el Real, Soto del Real, Miraflores de la Sierra y El Boalo, Cerceda y Mataelpino, conjuntamente
con la Fundacion ACTUALFISIO hemos querido unimos y llevar a cabo un ciclo de
actividades que aborden distintas retos y que
afectan a las personas con diversidad funcional, pero también que implican al conjunto de
protagonistas que conforman la sociedad y que de una forma u otra son corresponsables en la
inclusion social del colectivo

Estos ciclos comienzan el dia 4 de Diciembre en el Centro de Empresas VALLEINNOVA,
edificio administrativo de Cerceda a las 10:00 horas con la presentacion oficial por parte
de los Alcaldes de los Municipios implicados, conjuntamente con la Directora de la
Mancomunidad Las Cafiadas. Posteriormente se llevara a cabo la jomada sobre EMPLEO Y
DISCAPACIDAD en la que participaran:

D. Fernando lllén: Cofundador de la revista LA NUESTRA, la primera revista
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D. Ricardo Gonzalez. Coordinador del Servicio de Empleo de Fundacién APASCOVI. Una
Fundacion referente en la Comunidad de Madrid en el trabajo con personas con discapacidad
intelectual y que cuenta con méas de 150 profesionales y centros especializados para trabajar la
formacién, el empleo y la autonomia

D. Angel Banqueri. Gerente del Centro Especial de Empleo ABOGECO. Una lavanderia que
cuenta con una plantilla formada por personas con discapacidad en Villalba y una excelente
calidad acreditada en su servicio.

D? Sara Rodriguez y D. Oscar Pueyo. Integrantes de la Cooperativa ALTAVOZ. El primer
proyecto de autoempleo dirigido por personas con di: ir [ en Espafia para
eliminar barreras y crear accesibilidad cognitiva.

D? Laura Pérez. Responsable de la empresa de insercion “Comidissimo”. Una herramienta
mas en la incorporacion al mercaco laboral para las personas con discapacidad. Una empresa
social de catering que nos hablaré de la transicion al empleo normalizado desde una empresa
protegida.

Desde la organizacion entendemos que son
ambitos estratégicos que posibilitan de una
manera conjunta hacer frente al reto de la
. integracion y la participacion activa de las
aio 0 personas con discapacidad, asi como de
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i . presas, organizaciones y cludadanos/as con
IUR%A;[ HASIIMCNMS especial sensibilidad
MISCAPACIDAD %

A lo largo del primer trimestre del afio se
realizaran distintas actividades en los Municipios
participantes, promaviendo el deporte
inclusivo en Miraflores de la Sierra,
analizando los recursos actuales y las
[y necesidades en tomo a la educacién y la
B dependencia en Manzanares el Real y

10 P e il

accesible de tirada nacional y con una presencia muy importante en nuestros Municipios. Una
revista innovadora y con un potencial tanto para la incorporacin laboral de personas con
discapacidad como en el creacion de estrategias con otras empresas del sector.

D. Rubén Ortiz. Responsable del Servicio de Formacién e Insercién laboral de grupo ENVERA,
Organizacion que este aio celebra su 40 aniversario bajo la Presidencia de Honor de Su
Mayjestad la Reina Dofta Letizia y el lema "todos podemos ser los mejores en aigo”, es hoy una
organizacion abierta a toda la sociedad que atiende a 2.500 personas con discapacidad al afio
y da empleo estable y protegido a méas de 650.

D. Antonio San Segundo. Director del Centro Especial de Empleo CEJAL s.|. una iniciativa
empresarial que nacié en Madrid en 1995 dedicada al servicio de limpieza y mantenimiento
integral de edificios y locales, desarrollando estrategias que permitan el acceso al empleo de
personas con capacidades diferentes.

finalmente se analizaré la situacion de nuestros
Municipios en lo que respecta a accesibilidad,
dando la oportunidad a losfas vecinos/as de
colaborar detectando riesgos, puntos
inaccesibles y sensibilizando a empresas vy
organismos pubicos en Soto del Real
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La inclusion social de las personas con discapacidad debe ser entendida como una verdadera
responsabilidad compartida, porque no entiende de razas, sexos, ideologias, situaciones
economicas, etc. Queremos que la diversidad funcional sea una herramienta de concienciacion
para construir una sociedad inclusiva, corresponsable y promotora de valores como la equidad,
el respeto y la diferencia como motor de cambio.

La evaluacién fue muy positiva, incorporando por parte de los Municipios buenas
practicas en dreas tan importantes como la accesibilidad, barreras arquitectdnicas,
actividades inclusivas o propuestas para organizar las ayudas destinadas a las familias
con discapacidad.



gf‘\ ﬁ(’?i “ FUNDACION
R i FAM®F

La salud al alcance de todos

2.- PROPUESTA DE TRABAJO 2019

Tanto la Fundacién ACTUALFISIO, como los Ayuntamientos y la Mancomunidad Las
Caiiadas, decidimos continuar con este ciclo de actividades, pero modificando los
objetivos, metodologia y la poblacion diana, que aunque sigue vinculado al mundo de
la discapacidad, amplia su radio de accién y aumenta su impacto en los Municipios.

PACIDAD

Gema Serna. Trabajadora social responsable de dependenciay
discapacidad. Mancomunidad S. Sociales las Canadas.

Juan Manuel Sevillano. Orientador Profesional
Centro Base n°1 de atencién a personas con discapacidad.
Comunidad de Madrid

siquieres formular una pregunta o duda, puedes enviarla a
jornadasdiscapacidadlascanadas@gmail.com

VIERNES 22 DE MARZO A LAS 18:00 HORAS EN EL

TEATROMULTIUSOS DE MANZANARES EL REAL.

Organiza Colabora Promueve
D & | FUNDACION ‘Q \F
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JORNADA HOMENAJE A NUESTROS/AS CUIDADORES/AS

El viernes 7 de febrero, en el salén de plenos del Ayuntamiento de
Miraflores, se celebré la ultima de las jornadas programadas para el afio
2019 con los Ayuntamientos de Manzanares el Real, Soto del Real,
Miraflores de la Sierra y El Boalo, Cerceda y Mataelpino, junto con la
Mancomunidad de S. Sociales Las Canadas y la Fundacién FAMOF. En esta
ocasion el acto se centré6 en un homenaje a los/as cuidadores/as de
nuestros Municipios.

Durante el acto, en el que participé
el Viceconsejero de Politica Social
de la Comunidad de Madrid Don
Javier Luengo, se reflexiond sobre
la situacién de la dependencia en el
ambito rural, centrando la mesa
redonda en el analisis y diagndstico
de necesidades y propuestas que
permitan mejorar la calidad de vida
de los/as cuidadores/as y familiares

dependientes. Entre las diferentes iniciativas que surgieron a traves de Ia
participacion de las administraciones publicas presentes, organizaciones
sociales, asociaciones de mayores, empresas del sector y los/as propios/as
cuidadores/as destacaron:

» Plan de accion para erradicar la
situacion de soledad de personas
dependientes y/o con discapacidad

» Programas de respiro familiar.

~ Estabilidad en las ayudas a
organizaciones sociales

» Disefio de estrategias conjuntas
entre administraciones Publicas y
tejido asociativo.

» Programas especificos de empleo ,

Desarrollo de recursos de ocio, que permitan la interaccion de los/as
familiares con su comunidad.

Mejora en la gestion y tramitacion de la dependencia, aportando mayores
recursos humanos y aumentando la eficacia en la resolucion de los
expedientes.

Plan de formacion especifica para cuidadores/as.

v

Y
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Desde los Ayuntamientos se propuso a la Comunidad de Madrid, que alguna
de las iniciativas se materialicen en los Municipios de la Mancomunidad a
través de programas experimentales que permitan acercar recursos y
mejorar el acceso a servicios.

El acto concluyé con la entrega de una cesta con productos de los
Municipios y un diploma de homenaje y reconocimiento a vecinos/as de los
diferentes pueblos, elegidos a través de la participacion vecinal y que
representan a las mujeres y hombres que dedican la vida a cuidar a sus
familiares de manera anénima.
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\Gracias’ VIERNES 8 DE NOVIEMBRE
A2 e S DE 9;30 A 12:00 O DE 12:15 A 14:45
f=gor i (2 turneos a elegir).
Leed e Centro VALLEINNOVA.

AL 28 d Edificio administrativo de Cerceda.

Un encuentro para incorporar y facilitar entornos y recursos accesibles a personas con
discapacidad desde la Administracién y las PYMES

(Para participar es obligatorio inscribirse enviando un mail a
indicando nombre, Municipio y puesto de trabajo/empresa y turno)

i | raner * Plena

Organiza g gy Participa inclusion
— 8 f' Madrid
Manzanares B Real Soto def Reat LASCARADAS

PASA UNA

MANANA EN 4 DE ENERD. De 11:00 a 13:30
PO oo BN Pabellén Municipal de Soto del Real

Macrosanied || JORNADA DE DEPORTE ADAETADL

¢SABES QUE ES EL ATLETISMO O EL CICLISMO ADAPTADO ?
¢ COMO SE JUEGA AL FUTBOL, AL BALONCESTO O AL PADEL EN
SILLA DE RUEDAS ? ¢ QUIERES PRACTICARILO?

FISIOTERAPIA

FUNDACION
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LA CARADAS UNTAMIENTO
— A Ayuntantiento to Miraflor
lHannmgsElﬂed FAMGF N Som
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2.2.- PLATAFORMA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Desde finales del afno 2018, se esta impulsando la Plataforma de personas con
discapacidad con un objetivo claro: Dar voz a las familias que viven en un dmbito rural
y que demandan una mayor visibilidad y la creacién de recursos cercanos y especificos.

Desde la Fundaciéon ACTUALFISIO impulsamos esta iniciativa en coordinacidn con los
Ayuntamientos y Mancomunidad de Servicios Sociales habiendo dado los siguientes
pasos hasta el momento:

1.- Captacion de familias. Visibilidad inicial de la Plataforma.

;)i ﬁ@ 'FKM@F

PLATAFORMA DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LAS CANADAS

Queremos contar con un espacio de encuentro enriquecedor
donde dar respuesta a las necesidades, propuestas y expectativas
de las personas con discapacidad y sus familias.

LINEAS DE ACCION

Mayor conocimiento de la
situacion de las personas con
discapacidad.

Participacién activa.

Acciones concretas en nuestros
Municipio.

Recursos accesiblesy
prioritarios.

La carteleria se colgd en los principales lugares publicos (Ayuntamientos, Centros de
Salud, Casa de la Cultura, etc) y se visibilizé en todas las RRSS de los Municipios, asi
como en las revistas y medios de comunicacidn.
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Conjuntamente con la deteccién de necesidades, se pidi6 a las familias que
propusieran un nombre para la Plataforma, aportando diferentes ideas que se votaron,
decidiendo con un 78 % de los votos que la denominacidn de la Plataforma sea:

2} B pisier
PLA’
INCLUSIO

REPRESENTAMOS A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

DEMANZANARES, SOTO, MIRAFLORES Y EL BOALO,
CERCEDAY MATAELPINO

jornadasdiscapacidadlascanadas@gmail.com

TELEFONO DE INFORMACION
918480070



